
　福岡県では、働き方改革に取り組む県内企業・事業所に対して、
実践研修やアドバイザーの伴走支援により、魅力ある職場づくり
に向けた支援を行ってきました。
　当事業に参加した企業・事業所は、約５か月間、「人材確保・
定着」などの自社の課題に対し、「働き方の見直し・実践」に取
り組んできたところです。
　このたび、各参加企業・事業所が、この５か月間の取組内容
や成果、今後の抱負について発表する報告会を開催します。
　他社の事例を知ることで、自社の新しい働き方のヒントが見つ
かること間違いありません。県内企業・事業所の代表者様、人
事ご担当者様、ぜひ参加してみませんか？

福岡県　令和２年度働き方改革地域実践事業

無料
オンライン

開催

各地域２部制　午前の部：９:３０～１２:３０　午後の部：１４:００～１７:００

筑後地域
２０２１年３月４日（木）

福岡地域
２０２１年３月５日（金）

北九州地域
２０２１年３月３日（水）

筑豊地域
２０２１年３月９日（火）

令和２年度働き方改革地域実践事業運営事務局
（ヒューマンアカデミー株式会社）

TEL：092-713-8631
受付時間　平日9：30～17：00

受託者・お問い合わせ先

※福岡県の委託を受けて
　実施しています

HP
https://fukuoka-work.net/
E-mail
fko20dai2@athuman.com

当日のプログラムとお申込みは
裏面をご確認ください。

オンラインミーティングツール
Zoomを使用

■申込方法
専用サイトまたは裏面の FAX 申込用
紙にてお申込みください。

■申込締切
参加希望地域開催日の 2日前

参加企業・事業所の業種

取組課題例

●建設業　●医療、福祉 ●卸売業、小売業　●サービス業
●製造業　●運輸業 ●金融業、保険業など
※会場により参加業種は異なります。

●情報共有の仕組み構築 ●テレワークを取り巻く環境整備
●人材育成の仕組み整備 ●採用戦略としてのブランド化
●コミュニケーション活性化 ●有給休暇取得促進
●残業の削減など

※午前と午後は同一企業が発表するものではありません。



当日プログラム

各会場２部制　午前の部：９:３０～１２:３０　午後の部：１４:００～１７:００

オンライン開催について
� パソコン、タブレット、スマートフォンのいずれからも参加可能です。インターネット環境のご準備
をお願いします。

� オンラインツールはZoomを使用します。あらかじめインストールをお願いいたします。 

� Zoomの接続に関するお問い合わせは事務局にて承ります。

ホームページ 　▶　https://fukuoka-work.net/

貴社名  

部署名 役職 名前  様

部署名 役職 名前  様

電話 （　　　　　）　　　　－　　 FAX （                      ）                 －　　

貴社住所　（〒　　   ‐　　            ）

e-mail

従業員数　　　　　 名 業種

参加希望地域・グループ
（地域とグループそれぞれに
  〇をつけてください。複数可。）　    

F　A　X 　　▶　092-721-9665

福岡 　北九州 　筑後 　筑豊午前
午後

午前
午後

午前
午後

午前
午後

お申し込みはホームページ・FAX で 参加締切
参加希望地域開催日の2日前

講師 福岡・北九州地域 園田博美氏（ワーク・ライフバランス社　認定上級コンサルタント）
 筑後・筑豊地域 倉富玲子氏（ワーク・ライフバランス社　認定上級コンサルタント）

プログラム  午前の部 午後の部
働き方改革の基本と事業説明  9:30 ～ 9:45  14:00 ～ 14:15
・参加企業・事業所の取組発表 9:45 ～ 12:00  14:15 ～ 16:30
・質疑応答
・講師・アドバイザーからの講評
※質疑応答はオンラインで受け付けます。
※途中休憩あり
参加企業・事業所による今後の抱負発表  12:00 ～ 12:30  16:30 ～ 17:00


